Centrum Spraw Pracowniczych
Krakéw, 29.11.2021 r.

KOMUNIKAT NR 200/21

Informuje, ze Centrum Rekrutacji AGH

poszukuje osoby na stanowisko administracyjne

Wymagania stawiane kandydatom:

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office i umiejetno$¢ postugiwania sie technikami internetowymi
oraz grafiki komputerowej,

3) umiejetnos$¢ postugiwania sie i znajomos¢ narzedzi w mediach spotecznosciowych,

4) umiejetnos$¢ prowadzenia prezentacji i doswiadczenie w wystapieniach publicznych,

5) umiejetno$¢ redagowania tekstow, kreatywno$¢ w twdrczym mysleniu, zdolno$¢ koncepcyjnego
i analitycznego myslenia,

6) umiejetnos¢ pracy w zespole,

7) gotowos¢ do wyjazdoéw w kraju i za granice,

8) samodzielnos¢, umiejetnos¢ samodzielnej organizacji i planowania pracy wiasnej,

9) umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie,

10) doktadnos¢, systematycznosé, sumiennosé, terminowosc,

11) wysoka kultura osobista i komunikatywnos¢,

12) zaangazowanie w realizacje powierzonych zadan,

13) gotowos¢ do wykonywania zadan w elastycznym czasie pracy.

Dodatkowymi atutami beda:
1) znajomos¢ zagadnien medialnych oraz public relations,
2) znajomos$¢ programow graficznych takich jak Corel i/lub Adobe Photoshop,
3) znajomo$¢ narzedzi takich jak: AdWord, Web Analytics,
4) prowadzenie i realizacja projektow medialnych i artystycznych,
5) doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem,
6) komunikatywna znajomos¢ jednego z jezykdw: angielskiego, niemieckiego, wtoskiego, hiszpanskiego
lub francuskiego w mowie i pisSmie.

Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu na czas nieokreslony, poprzedzony 3-miesiecznym okresem prébnym.
Proponowany termin zatrudnienia: grudzien 2021 / styczen 2022 .

Zgtoszenie winno zawieraé:
1) Zzyciorys,
2) list motywacyjny,
3) dokumenty (kserokopie) potwierdzajgce przebieg pracy zawodowej, wyksztatcenie, dodatkowe
uprawnienia i kwalifikacje oraz ewentualne referencje.

Akademia Goérniczo-Hutnicza nie wymaga od Panstwa jakichkolwiek innych informacji niz wynikajace
z przepiséw prawa (tj. imie/imiona i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia). Jezeli jednak zdecyduja sie
Panstwo dofaczy¢ do zgtoszenia swoje zdjecie lub inne informacje, prosimy o wypetnienie i dotaczenie
o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zatgcznik do komunikatu.
Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji procesu rekrutacji na ww.
stanowisko pracy jest Akademia Gdrniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30,
30-059 Krakéw. Z petng trescig informacji o przetwarzaniu Panstwa danych osobowych mozna sie zapoznac na
stronie internetowej AGH w zakfadce Ochrona Danych Osobowych (www.agh.edu.pl/RODO).

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone beda tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztozonych dokumentow)
kandydatami.

Akademia Gorniczo-Hutnicza zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz
prawo powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie wytacznie z dopiskiem: ,Konkurs Centrum Rekrutacji AGH
Promocja” nalezy:

1) przestac¢ na adres:
Akademia GoArniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie
Centrum Rekrutacji AGH
al. A. Mickiewicza 30
30-059 Krakow

2) dostarczy¢ na portiernie w pawilonie C-1


http://www.agh.edu.pl/RODO

lub

3) przesta¢ w formie elektronicznej na adres: cr@agh.edu.pl wpisujac w tytule: ,Konkurs Centrum
Rekrutacji AGH - Promocja’,

w terminie do 17 grudnia 2021 r. do godziny 13:00.

Dyrektor ds. Pracowniczych

mgr inz. Andrzej Pogonowski


mailto:cr@agh.edu.pl

Krakow, dnia...........cceee.

adres zamieszkania

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
(rekrutacja - pracownik)

Na podstawie art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO, wyrazam wyrazng, i dobrowolna zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych innych niz wskazane w art. 22! § 1 Kodeksu pracy, a zawartych
w moim CV oraz innych dokumentach aplikacyjnych, w tym w zakresie przetwarzania mojego wizerunku - w
celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko ..........ccooviiiiiiiiiiiiins

Jednoczesnie  oswiadczam, ze zapytanie o zgode zostalo mi przedstawione w  wyraznej

i zrozumiatej formie oraz zostatem poinformowany o] mozliwosci wycofania zgody
w kazdym czasie, a takze o mozliwosci jej rozliczalnosci. Zostatem rowniez poinformowany
o] tym, ze dane zbierane sq przez Akademie Gorniczo-Hutnicza
im. Stanislawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30, 30-059 Krakéw,

o celu ich zbierania, dobrowolnosci podania, prawie wgladu i mozliwosci ich poprawiania.

Data i podpis kandydata



