Centrum Spraw Pracowniczych Krakow, dnia 08.12.2021 r.

KOMUNIKAT
Nr 16/CSP-dk/21

dotyczy: zmian podatkowych od 1 stycznia 2022 roku

W zwigzku z wejsciem z dniem 1 stycznia 2022 roku przepiséw tzw. Polskiego tadu,
nastgpi szereg istotnych zmian podatkowych w podatku dochodowym od oséb
fizycznych.
1. Zlikwidowano mozliwos¢ odliczenia skitadki na ubezpieczenia zdrowotne
od podatku.

2. Podniesiono do 30.000 zt kwote wolng od podatku, co skutkuje wyzsza kwotg
zmniejszajacq miesieczne zaliczki podatkowe (stosowane na mocy PIT-2).
Miesieczna kwota zmniejszenia zaliczki wynosi 425 zt zgodnie z wyliczeniami:

30.000 zt x 17% = 5.100 zt; 5.100 zt x 1/12 = 425 z

3. Wprowadzono mozliwos¢ ztozenia wniosku o niestosowanie kosztodw uzyskania
przychodu w zryczattowanej wysokosci 250 zt.

4. Podwyzszono do 120.000 zt prég podatkowy, po przekroczeniu ktdérego
ma zastosowanie 32% stawka podatku. Podniesiono tym samym do 120.000 zt
limit 50% kosztéw uzyskania przychodu.

5. Wprowadzono nowe ulgi i zwolnienia.
6. Wprowadzono ulge dla klasy s$redniej.

Gtéwnymi beneficjentami ulgi beda pracownicy zatrudnieni na podstawie
stosunku stuzbowego, stosunku pracy, pracy naktadczej lub spétdzielczego
stosunku pracy. Ulga polega na odliczeniu od dochodu kwoty, ktérej wysokos¢
zalezy od poziomu rocznych przychodéw. Do przychodéw objetych ulga,
podatnik wlicza przychody ze wszystkich zrodet, ktére podlegajg opodatkowaniu
przy zastosowaniu skali podatkowej, z wytgczeniem w szczegdlnosci: emerytur,
przychodéw z umoéw zlecen, umow o dzieto oraz zasitkdw z ubezpieczenia
spotecznego naleznych w razie choroby Ilub macierzyfstwa (np. zasitek
chorobowy, macierzynski, wypadkowy, opiekunczy, swiadczenie rehabilitacyjne).
Prawo do ulgi bedg mieli podatnicy, ktérzy w roku podatkowym uzyskajg
ww. przychody objete ulga, w przedziale od 68.412 zt do 133.692 zi.
Przekroczenie gornej lub nie osiggniecie dolnej granicy przychodu, spowoduje
catkowitg utrate prawa do ulgi i bedzie skutkowac koniecznoscig doptaty
podatku dochodowego przy rozliczeniu rocznym. Ulga dla pracownikéw
stosowana bedzie przy obliczaniu zaliczek na podatek przez zaktad pracy
za miesigce, w ktorych podatnik uzyska kwalifikowane do tej ulgi przychody
w wysokosci od 5.701 zt do 11.141 zi. Pracodawca jest zobowigzany
do stosowania ulgi, o ile pracownik nie ztozy wniosku o jej niestosowanie.
W zwigzku z zaistnieniem mozliwosci powstania niedoptaty podatku, pracownik
ma prawo do rezygnacji z ulgi.



7. Wprowadzono ulge podatkowqa dla oséb, ktore ukonczyty 60. rok zycia (kobiety)
i 65. rok zycia (mezczyzni). Zwolniony z podatku bedzie przychéd ze stosunku
stuzbowego, stosunku pracy, pracy nakfadczej, spotdzielczego stosunku pracy,
z umoéw zlecenia oraz z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej (w zaleznosci
od formy opodatkowania) do wysokosci nieprzekraczajacej 85.528 zt rocznie.
Warunkiem korzystania z tej preferencji jest aby podatnik (pracownik,
zleceniobiorca) nie pobierat emerytury lub renty rodzinnej oraz by uzyskiwany
przychdéd stanowit podstawe do ubezpieczen spotecznych. Oznacza to,
ze do przychodu zwolnionego z podatku nie wchodza miedzy innymi nagrody
jubileuszowe, zasitki z ubezpieczenia spotecznego nalezne w razie choroby
lub macierzynstwa, Swiadczenia z ZFSS itp. Ulga ma zastosowanie w stosunku
do pracownikéw, ktérzy ztozg oswiadczenie o spetnianiu warunkéw do jej
stosowania. Jest ona obiegowo nazywana tzw. ulgg dla pracujgcych emerytow.

8. Wprowadzono ulge podatkowg dla rodzicdw co najmniej czworki dzieci o ktérych
mowa w ustawie o podatku dochodowym od oséb fizycznych. Kazdy z rodzicéw
odliczy od przychodu 85.528 zt. Ze zwolnienia bedzie mégt skorzystaé podatnik
bedacy rodzicem lub opiekunem prawnym, jezeli dziecko z nim zamieszkiwato
lub sprawowat funkcje rodziny zastepczej na podstawie orzeczenia sadu
lub umowy zawartej ze starostg, a w przypadku petnoletnich uczacych sie dzieci
- wykonywat cigzacy na nim obowigzek alimentacyjny albo sprawowat funkcje
rodziny zastepczej. Ulga ma zastosowanie w stosunku do pracownikéw, ktérzy
ztozg oswiadczenie o spetnianiu warunkow do stosowania ulgi.

9. Wprowadzono ulge podatkowa dla ,powracajacych z zagranicy”. Zwolnione z PIT
beda przychody kazdego podatnika, ktory przeniesie miejsce zamieszkania
na terytorium RP, do wysokos$ci nieprzekraczajacej w roku podatkowym
85.528 zt. Ulga obejmuje Polakéw powracajgcych do kraju oraz cudzoziemcéw,
ktérzy przez minimum 3 lata kalendarzowe mieszkali za granicq i zmienili
rezydencje podatkowg na polska. Prawo do stosowania ulgi bedzie przystugiwac
podatnikowi przez 4 kolejno po sobie nastepujace lata podatkowe, liczac
od poczatku roku, w ktérym podatnik przeniést miejsce zamieszkania
na terytorium RP, albo od poczatku roku nastepnego. Podatnik sam wybierze
korzystniejsze dla niego rozwigzanie, tj. rok, od ktérego bedzie korzystat z ulgi.
Ulga ma zastosowanie w stosunku do pracownikow, ktérzy ztozg oswiadczenie
o spetnianiu warunkow do stosowania ulgi.

10. Do przychoddéw podlegajagcym zwolnieniom podatkowym, o ktoérych mowa
w pkt 8 i 9 niniejszego komunikatu, zalicza sie przychody osiggniete:
- ze stosunku stuzbowego, stosunku pracy, pracy nakfadczej, spétdzielczego
stosunku pracy;
- z umow zlecenia;

- z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej (w zaleznosci od formy
opodatkowania).

11. Suma zwolnionych z podatku przychoddéw: podatnikéow do ukonczenia 26. roku
zycia (ta ulga pozostata) oraz podatnikdw o ktérych mowa w pkt 7 - 9
niniejszego komunikatu, nie moze tacznie przekroczy¢ w roku podatkowym
85.528 zt.



12. W zatgczeniu:
- wniosek o niestosowanie ulgi dla tzw. klasy $redniej;
- o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw do tzw. ulgi dla pracujgcych emerytow;
- o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw do tzw. ulgi dla rodzin;
- oswiadczenie o spetnianiu warunkdéw do tzw. ulgi na powrot.

13. Wnioski i os$wiadczenia nalezy sktada¢ w formie pisemnej, wiasnorecznie
podpisane.
Nie bedq respektowane (bo nie mogq) kserokopie, skany, dokumenty przestane
mailowo itp.
Whnioski i o$wiadczenia prosze sktada¢ w Dziale Ptac, w pokojach w ktérych
zatatwiane sg sprawy ptacowe danej jednostki organizacyjnej.

Ze wzgledu na sytuacje epidemiczng, prosze o rozwazenie mozliwosci ztozenia
whnioskow i oswiadczen na portierni w pawilonie C-1.

14. Ptatnik (AGH) zobowigzany jest zastosowaé ulgi podatkowe najpdzniej

od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktédrym otrzymat wniosek,
oswiadczenie lub powiadomienie o zmianie stanu faktycznego.
Poczgwszy od 1 stycznia 2022 r. wszystkie wynagrodzenia wyptacone bedag
zgodnie z wymogami wynikajgcymi z Polskiego tadu. Nowy program pfacowy
musi zosta¢ jeszcze przetestowany. W zwigzku z powyzszym, prosze
o niezwtoczne skfadanie wnioskdéw i oswiadczen, nie pdzniej niz do 20 grudnia
br. Dotyczy to w szczegdlnosci nauczycieli akademickich, ktérzy wynagrodzenia
za styczen 2022 r. (wyptata 02.01.2022 r.) muszq otrzymac z uwzglednieniem
wnioskowanych ulg podatkowych.

15. Wzory wnioskéw i osSwiadczen sg rowniez dostepne na stronie internetowej
Uczelni w zaktadce dokumenty/wzory drukéw kadrowych.
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